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PRAVILNIK

o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta

-procisceni tekst-

travanj 2019.



Na temelju ¢lanka 63. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine br.
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15), &lanka 55.
Statuta Sveucdilista u Splitu, Statuta Fakulteta gradevinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu, a sukladno

Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijenata sloZenosti poslova u javnim sluzbama i Zakona o pla¢ama

u javnim sluzbama, Fakultetsko vijece je na svojoj 7. redovitoj sjednici odrzanoj 24. travnja 2019. godine

utvrdilo procis¢eni tekst Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta.

Prociséeni tekst obuhvaéa:

Pravilnik o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa: 003-05/16-01-0003, Urbroj: 2181-
208-01-16-0002 (586)) od 21. prosinca 2016. godine.

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/17-06/0003, Urbroj: 2181-208-16-0003 (101})) od 01. oZujka 2017. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/17-06/0006, Urbroj: 2181-208-01-17-0002 (191)) od 24. travnja 2017. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/17-06/0018, Urbroj: 2181-208-01-17-0001 (427)) od 10. listopada 2017. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/17-06/0018, Urbroj: 2181-208-01-17-0002 (427)) od 10. listopada 2017. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/17-06/0021, Urbroj: 2181-208-01-17-0002 (496)) od 29. studenoga 2017. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/18-06/0011, Urbroj: 2181-208-01-18-0001 (424)) od 12. rujna 2018. godine

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (Klasa:
003-08/18-06/0015, Urbroj: 2181-208-18-0004 (508)) od 24. listopada 2018. godine.

Odluku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta-
prociséeni tekst (Klasa: 003-08/19-06/0009, Urbroj: 2181-208-19-0004 (520)) od 24. travnja
2019. godine.

PRAVILNIK

o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta

nw

-prociscéeni tekst-

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustroju i ustroju radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se
unutarnji ustroj Fakulteta gradevinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu (u daljnjem tekstu: Fakultet).



Ovim Pravilnikom ureduju se i pitanja vezana uz unutarnji ustroj radnih mjesta, broj izvriitelja, uvjete za
izbor u zvanja odnosno sklapanja ugovora o radu te opis poslova koje obavljaju zaposlenici Fakulteta.

Odredbe ovog Pravilnika odnose se na radna mjesta za koja su sklopljeni ugovori o radu sa
zaposlenicima Fakulteta i za potrebna radna mjesta za koja jo$ nisu sklopljeni ugovori o radu, s time da
su posebno iskazana radna mjesta koja se odnose na provodenje Programa osnovne djelatnosti
Fakulteta odnosno koja se financiraju preko proracuna Sveucilista i posebno su iskazana radna mjesta
zaposlenika koji se financiraju iz vlastitih sredstava Fakulteta.

Radna mjesta/poloZaji koja se odnose na osobe koje su temeljem sklopljenog ugovora o radu sa
Fakultetom zaposlene na odredeno vrijeme, u punom ili nepunom radnom vremenu, u svrhu obavljanja
rada na provedbi projekata ili programa (koji se ne financiraju iz proracuna Sveucilista), ne moraju biti
navedeni u privitku ovog Pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio.

Na zaposlenike na projektima i programima iz prethodnog stavka na odgovarajuéi nacin se primjenjuju
odredbe ovog Pravilnika, kao i odredbe Zakona o radu, Pravilnika o radu Fakulteta, drugih opéih akata
Fakulteta te sklopljenog ugovora o radu na odredeno vrijeme koji mora biti u skladu s pravilima koja
reguliraju provedbu i funkcioniranje projekta ili programa.

Svi troskovi rada za zaposlenike iz prethodna dva stavka, na projektima i programima (koji se ne
financiraju iz proracuna Sveudilista), ukljucujuéi plac¢u, dodatke, naknade i druga materijalna prava iz
radnog odnosa moraju biti osigurani iz sredstava projekta ili programa na koji se osoba zaposljava.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodni izri¢aj, odnose se na jednak nacin i na muski i
na Zenski rod, bez obzira na to u kojem se rodu koristili.

Il. UNUTARNIJI USTROJ

Clanak 2.
Djelatnost Fakulteta obavlja se u ustrojstvenim jedinicama koje nemaju status podruznica u smislu
¢lanka 9. Zakona o ustanovama.
Na Fakultetu se organiziraju sljedece ustrojstvene jedinice: Katedre, Laboratoriji, Knjiznica, Dekanat.

Osim navedenih ustrojstvenih jedinica mogu se po potrebi osnivati i nove.

Prijedlog osnivanja novih ustrojstvenih jedinica podnosi se Fakultetskom vijeéu koje o tome donosi
odluku i u tome smislu po potrebi mijenja, odnosno dopunjuje, odredbe Statuta i ovog Pravilnika.

Katedre, laboratoriji, Knjiznica, Dekanat

Clanak 3.

Katedra je ustrojstvena jedinica koja se osniva za jedan ili viSe srodnih predmeta u svrhu ucinkovitijeg
obavljanja znanstvenoistrazivackog, nastavnog i stru¢nog rada.

Katedre su:

= Katedra za arhitektonsko projektiranje

= Katedra za betonske konstrukcije i mostove
= Katedra za geodeziju i geoinformatiku

=  Katedra za geometriju

= Katedra za geotehniku



=  Katedra za gospodarenje vodama i zastitu voda

= Katedra za graditeljsko nasljede

= Katedra za gradevinske materijale

= Katedra za hidrologiju

»  Katedra za hidromehaniku i hidrauliku

= Katedra za matematiku i fiziku

= Katedra za metalne i drvene konstrukcije

=  Katedra za organizaciju i ekonomiku gradenja

= Katedra za otpornost materijala i ispitivanje konstrukcija
=  Katedra za privrednu hidrotehniku

= Katedra za prometnice

= Katedra za strane jezike i opée predmete

= Katedra za tehni¢cku mehaniku

= Katedra za teoriju i povijest arhitekture i umjetnosti
»  Katedra za teoriju konstrukcija

= Katedra za urbanizam

= Katedra za zgradarstvo

Clanak 4.

Laboratorij je ustrojstvena jedinica koja se osniva radi unaprjedenja nastavnog, znanstvenoistrazivatkog
i struénog rada.

Laboratoriji su:

= Geotehnicki laboratorij

= Hidrotehnicki laboratorij

= Laboratorij za materijale

= Laboratorij za potresna ispitivanja
=  Laboratorij za konstrukcije

Clanak 5.

Knjiznica Fakulteta je znanstveno-struéna ustrojstvena jedinica koja prikuplja, obraduje, pohranjuje i
daje na uporabu dokumente i informacije iz znanstvenih disciplina koje se izu€avaju na Fakultetu i tako
doprinosi razvoju obrazovnog, stru¢nog i znanstveno-istraZivackog rada.

Clanak 6.

Dekanat je ustrojstvena jedinica Fakulteta koja obavlja upravno-pravne, studentske, financijsko-
materijalne, informaticke, tehnicke i ostale poslove Fakulteta.

Dekanat se sastoji od sljedecih jedinica:

= Upravno-pravna sluzba

= Studentska sluzba (referada)

=  Financijsko-materijalna sluzba {racunovodstvo)

=  Informaticka sluzba

=  Tehnicka i pomocna sluzba

= Sluzba za znanstveno-istraZivacku djelatnost i medunarodnu suradnju
= SluZba za podrsku u provedbi projekata



l1l. USTROJ RADNIH MIJESTA

lll.1. Uprava Fakulteta

Clanak 7.

Poslovanje i rukovodenje Fakultetom obavlja dekan.
Dekanu u radu pomazu prodekan za studije gradevinarstva, prodekan za studije arhitekture i urbanizma,
prodekan za studij geodezije i geoinformatike, prodekan za znanost, inovacije i medunarodnu suradnju,

prodekan za upravljanje ljudskim resursima i kvalitetom te prodekan za tehnologiju, infrastrukturu i
konkurentnost.

Dekan i prodekani su osobe izabrane na poloZajna radna mjesta.

saw

lll.2. Katedre, Laboratoriji, Knjiznica, Dekanat

Clanak 8.

U katedri su ustrojena sljedeéa poloZajna i radna mjesta:

PolozZajno radno mjesto:

= Sef katedre

Radna mjesta iz Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon):

= pastavnici izabrani u znanstveno-nastavna zvanja (docent, izvanredni profesor, redoviti
profesor — prvi izbor i redoviti profesor ~ trajno zvanje) i nastavna zvanja (predavac i visi
predavac)

= suradnici izabrani u suradni€ka zvanja asistent i poslijedoktorand (¢lanak 97. Zakona)

= doktorandiizabrani u suradni¢ko zvanja asistent (Hrvatska zaklada za znanost)

= suradnici izabrani u stru¢na zvanja {(prema odredbama ¢lanaka 44. i 100. Zakona} strucni
suradnik (u sustavu znanosti i visokog obrazovanja), visi stru¢ni suradnik (u sustavu znanosti i
visokog obrazovanja} i struéni savjetnik (u sustavu znanosti i visokog obrazovanja)

Clanak 9.
U laboratoriju su ustrojena sljedeca poloZajna i radna mjesta:

PoloZajno radno mjesto:

=« vyoditelj laboratorija

Radna mjesta iz Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama:

= viSi laborant
= |laborant

Clanak 10.
U Knjiznici su ustrojena sljedeca poloZajna i radna mjesta:

PoloZajno radno mjesto:



voditelj Knjiznice

Radno mjesto:

diplomirani knjiznicar

Clanak 11.

U Dekanatu su ustrojena sljedeca polozajna i radna mjesta:

Polozajna radna mjesta:

rukovoditelj odsjeka u podruénoj sluzbi — (glavni tajnik Fakulteta)

rukovoditelj pododsjeka u podru¢noj sluzbi (voditelj infrastrukturnog sustava)

rukovoditelj pododsjeka u sredisnjoj sluzbi (voditelj sluzbe za znanstveno-istrazivacku
djelatnost i medunarodnu suradnju)

voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (voditelj odjeljka za znanstveno-istrazivacku djelatnost)
voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (voditelj odjeljka za medunarodnu suradnju)

voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (voditelj financijsko-materijalne sluzbe — $ef ratunovodstva)
voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (voditelj upravno-pravne sluzbe)

sluzbenik, radno mjesto l. vrste, strucni suradnik za znanstveno-istrazivacku djelatnost, ostala
radna mjesta I. vrste

sluzbenik, radno mjesto 1. vrste, struéni suradnik za medunarodnu suradnju, ostala radna
mjesta I. vrste

voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (voditelj informaticke sluzbe)

voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (koordinator poslova u studentskoj referadi)

voditelj pododsjeka — (voditelj tehnicke sluzbe)

voditelj pododsjeka — (glavni knjigovoda)

voditelj pododsjeka — (visi referent za obracun osobnih primanja i blagajnik)

Radna mjesta:

sluzbenik, radno mjesto I. vrste ,visi stru¢ni savjetnik za javnu nabavu

sluzbenik, radno mjesto l. vrste,visi stru¢ni savjetnik za provedbu i upravljanje projektima
strucni suradnik za studentske poslove, ostala radna mjesta I. vrste

sluzbenik, radno mjesto |I. vrste ,strucni savjetnik

sluzbenik, radno mjesto I. vrste, strucni savjetnik za provedbu i upravljanje projektima
radno mjesto I. vrste, strucni suradnik ovlastenog inZenjera

visi strucni referent, ostala mjesta Il. vrste (tajnica dekana)

sluZbenik, radno mjesto I. vrste, struéni suradnik za provedbu i upravljanje projektima, ostala
radna mjesta |. vrste

sluzbenik, radno mjesto I. vrste, strucni suradnik za europske fondove, ostala radna mjesta I.
vrste

sluzbenik, radno mjesto Il vrste (vi$i informaticki referent)

radno mjesto Il. vrste, visi tehnicar

radno mjesto lll. vrste: (portir, kurir)

radna mjesta IV. vrste: (CistaCice)

lll.3. Uvjeti za izbor, odnosno sklapanje ugovora o radu i broj izvrsitelja

Clanak 12.

Uvjeti za izbor dekana i prodekana propisani su Statutom Fakulteta, a uvjeti za izbor u znanstveno-

nastavna, nastavna, suradnicka zvanja i strucna zvanja propisani su Zakonom i podzakonskim aktima.



Uvjeti za sklapanje ugovora o radu sa zaposlenicima koji nisu izabrani u znanstveno-nastavna, nastavna
ili suradnika zvanja propisani su Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova
u javnim sluZbama i Zakonom o pla¢éama u javnim sluzbama.

U privitku koji je sastavni dio ovoga Pravilnika daje se prikaz naziva radnih mjesta, broja izvrsitelja po
pojedinim radnim mjestima te uvjeta izbora odnosno uvjeta za sklapanje ugovora o radu.

Nastavnici i suradnici obavljaju poslove propisane Zakonom, Statutom Fakulteta i Kolektivnim ugovorom
za znanost i visoko obrazovanje.

Ostali zaposlenici obavljaju poslove navedene u privitku ovog Pravilnika.

Clanak 13.

Fakultetsko vije¢e donosi odluku o raspisu natjecaja za radna mjesta propisana Zakonom.

Za ostala radna mjesta iz ovoga Pravilnika odluku o raspisu natjecaja donosi dekan Fakulteta.
Fakultet zadriava pravo provodenja testiranja znanja i vjeStina za prijavijene kandidate koji
zadovoljavaju formalne uvjete navedene u natjecaju.

IV. PRIUJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o unutarnjem ustroju i ustroju radnih
mjesta- prociséeni tekst od 28. studenoga 2018.

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploci i mreZnim stranicama
Fakulteta.

Klasa: 003-05/19-02/0001
Urbroj: 2181-208-19-0001 (586)
Split, 24. travnja 2019.
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PRIVITAK: PRIKAZ NAZIVA RADNIH MJESTA, BROJA IZVRSITELIA PO
POJEDINIM RADNIM MJESTIMA TE UVIJETA IZBORA ODNOSNO UVIETA ZA
SKLAPANJE UGOVORA O RADU

Uprava

PoloZajna radna mjesta

1. Naziv poloZajnog radnog mjesta: dekan
Broj izvriitelja: jedan
Potrebni uvjeti: izvanredni profesor, redoviti profesor
2. Naziv polozajnog radnog mjesta: prodekan
Broj izvrsitelja: Sest
Potrebni uvjeti: docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

(1} Prodekan za studije gradevinarstva:

koordinira nastavni rad na Fakultetu, uz suradnju voditelja smjerova, voditelja stru¢nog studija i
$efova katedri

predlaze dekanu, uz suradnju Sefova katedri, raspisivanje natjecaja za izbor i prijam nastavnika i
suradnika

izraduje red predavanja i plan ispitnih rokova, te obavlja nadzor nad izvrSenjem istih

predlaZe dekanu nastavna zaduZenja za stalno zaposlene nastavnike i suradnike te vanjske
suradnike, uz suradnju Sefova katedri

skrbi o izvedbi studijskog programa i izvedbenog plana sveucili$nih i strucnih studija i predlaZe
mjere za njihovo unaprjedivanje i poboljSanje

predsjedava Povjerenstvom za studije gradevinarstva

koordinira financijama studija

koordinira stru¢nim aktivnostima iz podruéja gradevinarstva

obavlja i druge zadace po nalogu dekana.

(2) Prodekan za studije arhitekture i urbanizma:

koordinira nastavni rad na Fakultetu, uz suradnju Sefova katedri

predlaZe dekanu, uz suradnju Sefova katedri, raspisivanje natjeCaja za izbor i prijam nastavnika i
suradnika

izraduje red predavanja i plan ispitnih rokova, te obavlja nadzor nad izvrSenjem istih

predlaze dekanu nastavna zaduZenja za stalno zaposlene nastavnike i suradnike te vanjske
suradnike, uz suradnju predstojnika zavoda i Sefova katedri

skrbi o izvedbi studijskog programa i izvedbenog plana sveucili$nih i struénih studija i predlaie
mjere za njihovo unaprjedivanje i pobolj$anje

predsjedava Povjerenstvom za studij arhitekture

koordinira financijama studija

koordinira struénim aktivnostima iz podrucja arhitekture

obavlja i druge zadade po nalogu dekana.

(3) Prodekan za studij geodezije i geoinformatike:

koordinira nastavni rad na Fakultetu, uz suradnju i Sefova katedri

predlaZe dekanu, uz suradnju Sefova katedri, raspisivanje natje€aja za izbor i prijam nastavnika i
suradnika

izraduje red predavanja i plan ispitnih rokova, te obavlja nadzor nad izvrSenjem istih

predlaze dekanu nastavna zaduZenja za stalno zaposlene nastavnike i suradnike te vanjske
suradnike, uz suradnju predstojnika zavoda i Sefova katedri



skrbi o izvedbi studijskog programa i izvedbenog plana sveuciliSnih i stru€nih studija i predlaze
mjere za njihovo unaprjedivanje i poboljSanje

predsjedava Povjerenstvom za studij geodezije i geoinformatike

koordinira financijama studija

koordinira struénim aktivnostima iz podrucja geodezije i geoinformatike

obavlja i druge zadace po nalogu dekana.

(4) Prodekan za znanost, inovacije i medunarodne odnose:

koordinira izradu plana istraZivaéke djelatnosti Fakulteta, uz suradnju i Sefova katedri
koordinira medunarodnu znanstvenu i nastavnu suradnju Fakulteta

predlaZe dekanu plan sudjelovanja znanstvenika i istrazivaca Fakulteta na domadim i
medunarodnim skupovima

skrbi o znanstvenom i istraZivaékom radu znanstvenih novaka i suradnika, te njihovom
napredovanju

predsjedava Povjerenstvom za poslijediplomski sveucilidni studij

predlaze dekanu nabavku racunalne i druge opreme potrebne za znanstvenoistraZivacku
djelatnost Fakulteta

nadzire izradbu financiranih znanstvenih projekata Fakulteta

urednik je znanstvenih izdanja Fakulteta

obavlja i druge zadacde po nalogu dekana.

informira zaposlenike o moguénostima sudjelovanja i ukljué¢ivanja u medunarodne projekte,
programe i asocijacije,

potiée i koordinira mobilnost studenata, nastavnika i nenastavnoga osoblja te sudjelovanje u
medunarodnim programima i projektima s podrucja znanosti i visokog obrazovanja,

planira i koordinira studijske programe Fakulteta na stranim jezicima,

suraduje s uredni$tvom ¢asopisa "International Journal for Engineering Modelling" i ostalim
publikacijama bitnim za medunarodnu prepoznatljivost Fakulteta (knjige, monografije,
godisnjaci).

(5) Prodekan za upravljanje ljudskim resursima i kvalitetom:

koordinira rad sluzbi

koordinira upravljanje ljudskim resursima i prati razvoj karijera zaposlenika
koordinira aktivnostima prema Pravilniku i priruéniku o unaprjedenju kvalitete
koordinira aktivnostima Odbora za unaprjedenje kvalitete

provodi mjere definirane Sustavom osiguranja kvalitete

provodi mjere i postupak samoanalize odnosno reakreditacije Fakulteta.
obavlja i druge zadace po nalogu dekana.

(6) Prodekan za tehnologiju , infrastrukturu i konkurentnost:

koordinira znanstveno-infrastrukturnim, kolaborativnim i ostalim projektima

vodi znanstveno-istraZivacku infrastrukturu i opremu na Fakultetu i koordinira rad Sefa
laboratorija

koordinira strucni rad na Fakultetu

obavlja i druge zadade po nalogu dekana.



Katedra za arhitektonsko projektiranje

PoloZajna radna mjesta

3.

Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

4.

10. Naziv radnog mjesta:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvritelja:
Potrebni uvjeti:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno ili umjetnicko-
nastavno zvanje

dvanaest

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predava¢
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradhnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

jedanaest

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ''Projekt razvoja karijera mladih
istrazivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivho poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavr$en poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
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studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za betonske konstrukcije i mostove

PoloZajna radna mjesta

11. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mijesta

12. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

13. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

14. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

15. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:

Potrebni uvjeti:

16. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

17. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
Sest
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i viSi predava¢
jedan
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

pet

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva
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18. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveuciliSni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za geodeziju i geoinformatiku

PoloZajna radna mjesta

19. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:
Radna mjesta

20. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

21. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

22. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

23. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

24. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:

25. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
devet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

trinaest

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivaa — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveudilidni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveudili$ni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri
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Potrebni uvjeti:

26. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za geometriju

PoloZajna radna mjesta

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjedna&en studij sukladno
&lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen poslijediplomski sveudilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

27. Naziv poloZajnog radnog mjesta: sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

28. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

29. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

30. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

31. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

32. Nazivradnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje

Cetiri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predava¢
nula

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveuilidni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
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razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

33. Naziv radnog mjesta: visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

34. Naziv radnog mjesta: struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za geotehniku
PoloZajna radna mjesta

tri
zavr$en poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen

studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

33. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:
Radna mjesta

34. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

35. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

36. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

37. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveuilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika
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38. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

39. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

40. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

zavréen poslijediplomski sveucili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaéen
studij sukladno €lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za gospodarenje vodama i zastitu voda

PoloZajna radna mjesta

41. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

42. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

43. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

44. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

45. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje

Cetiri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavaé

nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

tri

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"
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Potrebni uvjeti:

46. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

47. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

48. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveudilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavren diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavren diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveucili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno &lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za graditeljsko nasljede

PoloZajna radna mjesta

48. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

49. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

50. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

51. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac

nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand
jedan
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Potrebni uvjeti:

52. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

53. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

54. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

55. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjedaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istrazivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveuéilini
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilini
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

strucni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen poslijediplomski sveudili§ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaéen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za gradevinske materijale

PoloZajna radna mjesta

56. Naziv polozajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

57. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
Cetiri
propisani Zakonom i podzakonskim aktima
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58. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

59. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvijeti:

60. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

61. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

62. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

63. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavad i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

tri

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivada — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveudilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilidni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

viSi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrden diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen poslijediplomski sveudili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen

studij sukladno &lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

18



Katedra za hidrologiju

PoloZajna radna mjesta

63. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mijesta

64. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

65. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

66. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

67. Nazivradnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

68. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrditelja:
Potrebni uvjeti:

69. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

70. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i vi$i predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivala — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogudava upis na poslijediplomski sveuilidni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavren poslijediplomski sveucili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i



visokom obrazovaniju,
aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za hidromehaniku i hidrauliku

PoloZajna radna mjesta

71. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

72. Naziv radnog mjesta:

Broj izvritelja:
Potrebni uvjeti:

73. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

74. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

75. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

76. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

77. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac

nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

tri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveudilidni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva
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78. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za matematiku i fiziku

PoloZajna radna mjesta

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

zavrsen poslijediplomski sveucili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

79. Naziv poloZajnog radnog mjesta: $ef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

80. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

81. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

82. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

83. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

84. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

85. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
dva
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

pet

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istraZivada — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij}, aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vii struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
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86. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveucili$ni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaden
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju,

aktivho poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za metalne i drvene konstrukcije

PoloZajna radna mjesta

87. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

88. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

89. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

90. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

91. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

92. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

pet

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjedaju
Hrvatske zaklade za znanost "'Projekt razvoja karijera mladih
istraZivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju
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93. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

94. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

visi strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaéen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za organizaciju i ekonomiku gradenja

PoloZajna radna mjesta

95. Naziv polozajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

96. Naziv radnog mjesta:

Broj izvritelja:
Potrebni uvjeti:

97. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvijeti:

98. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

99. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

100. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
Sest
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavaé
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istraZivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omoguéuju upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri
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Potrebni uvjeti:

101. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

102. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vidi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za otpornost materijala i ispitivanje konstrukcija

PoloZajna radna mjesta

103. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

104. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

105. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

106. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:

107. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
tri
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

tri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveuciti$ni
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108. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

109. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

110. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaéen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveudilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno &lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za privrednu hidrotehniku

PoloZajna radna mjesta

111. Naziv poloZajnog radnog mjesta: sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

112. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

113. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

114. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predava¢
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradni€ka zvanja asistent i
poslijedoktorand

pet

propisani Zakonom
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115. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

116. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

117. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

118. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za prometnice

PoloZajna radna mjesta

119. Naziv poloZajnog radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

120. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

121. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveudiligni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavren diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Sef katedre
jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
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Potrebni uvjeti:

122. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

123. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

124. Naziv radnog mjesta:

Broj izvritelja:
Potrebni uvjeti:

125. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

126. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjeéaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveuilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivho poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visockom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno clanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za strane jezike i opée predmete

PoloZajna radna mjesta

127. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor



Radna mijesta

128. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

129. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

130. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

131. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

132. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

133. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

134. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
jedan
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

nula

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istraZivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavren diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveudilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omoguduju upis na poslijediplomski sveucilidni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vidi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavréen poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaéen
studij sukladno ¢&lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva
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Katedra za tehnicku mehaniku

PoloZajna radna mjesta

135. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

136. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

137. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

138. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

139. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:

Potrebni uvjeti:

140. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

141. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

142. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje

cetiri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavaé

nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaCa — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski studij), aktivho poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavr$en diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

strucni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaden
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
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visokom obrazovanju,
aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za teoriju i povijest arhitekture i umjetnosti

PoloZajna radna mjesta

143. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

144. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

145. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

146. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

147.Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

148. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

149. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
tri
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

dva

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveudilisni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi§i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaéen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva
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150. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavren poslijediplomski sveuciliSni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovaniju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

Katedra za teoriju konstrukcija

PoloZajna radna mjesta

151. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta
152. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:
153. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

154. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

155. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:

Potrebni uvjeti:

156. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

157. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
osam
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i viSi predavac
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢kom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istraZivata — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrden diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilidni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilidni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
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158. Naziv radnog mjesta:
Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za urbanizam

PoloZajna radna mjesta

razine prema HKOQ, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveucilisni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaéen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivho poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

159. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:
Radna mjesta

160. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

161. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

162. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

163. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

164. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
pet
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavaé
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

Cetiri

propisani Zakonom

doktorand u suradnickom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost "Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski} studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omogucuju upis na poslijediplomski sveucilisni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednaéen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
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165. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

166. Naziv radnog mjesta:

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Katedra za zgradarstvo

PoloZajna radna mjesta

obrazovanju

vi$i strucni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivho poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavr$en poslijediplomski sveucili$ni {doktorski studij),
doktorat znanosti steCen izvan studija

ili kvalifikacija 8.2. razine,

167. Naziv poloZajnog radnog mjesta: Sef katedre

Broj izvriitelja:
Potrebni uvjeti:

Radna mjesta

168. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

169. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

170. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

171. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

Potrebni uvjeti:

172. Naziv radnog mjesta:

Broj izvrsitelja:

jedan
docent, izvanredni profesor, redoviti profesor

nastavnici izabrani u znanstveno-nastavno zvanje
Sest
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

nastavnici izabrani u nastavno zvanje predavac i visi predavaé
nula
propisani Zakonom i podzakonskim aktima

suradnici izabrani u suradnicka zvanja asistent i
poslijedoktorand

pet

propisani Zakonom

doktorand u suradni¢ckom zvanju asistent

odreden mentorskim kapacitetom katedre sukladno natjecaju
Hrvatske zaklade za znanost ""Projekt razvoja karijera mladih
istraZivada — izobrazba novih doktora znanosti"

zavrsen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 8.1
razine koja omogucava upis na poslijediplomski sveucili$ni
(doktorski) studij, prosjek ocjena na prethodnim razinama
studija koje omoguéuju upis na poslijediplomski sveudili$ni
(doktorski studij), aktivno poznavanje engleskog jezika

struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri
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Potrebni uvjeti:

173. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

174. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Laboratorij

PoloZajna radna mjesta
175. Naziv poloZajnog radnog mjesta:voditelj laboratorija
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvijeti:

Rukovodi radom laboratorija

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

vi$i struéni suradnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja
tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima,

zavréen diplomski studij, dodiplomski studij ili kvalifikacija 7.
razine prema HKO, odnosno njemu izjednagen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju

aktivno poznavanje engleskog jezika,

jedna godina radnog iskustva

struéni savjetnik u sustavu znanosti i visokog obrazovanja

tri

propisani Zakonom i podzakonskim aktima

zavrien poslijediplomski sveuciliSni (doktorski studij),

ili kvalifikacija 8.2. razine prema HKO odnosno njemu izjednaen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,

aktivno poznavanje engleskog jezika

jedna godina radnog iskustva

jedan
suradnic¢ko, nastavno, znanstveno-nastavno zvanje

Odrzava laboratorijsku nastavu
Obavlja laboratorijska ispitivanja u cilju unaprjedenja nastavnog, znanstvenoistrazivackog i

strucnog rada

Skrbi o pravilnom funkcioniranju laboratorija i laboratorijske opreme, te ukazuje i predlaze
potrebne popravke i nabavke laboratorijske opreme
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, Sefovi katedri ili glavni tajnik

Fakulteta

Radna mijesta

176. Naziv radnog mjesta:
Broj izvrsitelja:
Potrebni uvjeti:

Priprema izvodenje vjezbi

radno mjesto Il. vrste, visi laborant

pet

zavrien studij gradevinskog, strojarskog ili elektrotehnickog
profila koji rezultira kvalifikacijom 6. razine prema HKO, odnosno
njemu izjednacen studij sukladno €lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na ra¢unalu, poznavanje engleskog jezika
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PomaZe studentima u skiapanju aparatura potrebnih za vjezbe i priprema vjezbe koje studenti
ne izvode samostalno

Popunjava opremu i eksponate za vjezbe studenata, provodi primopredaju eksponata i opreme
Izdaje uzorke i materijal studentima za vjezbu

Pomaze studentima pri izvodenju vjezbi

Daje prijedloge za nabavu sitnog i potro$nog materijala potrebnih za vjezbe

Skrbi o pravilnom funkcioniranju laboratorija te ukazuje na potrebne popravke

Vodi brigu o ¢istodi i uredenosti opreme i laboratorija

Vodi kartoteku potro$nog i sitnog inventara, te sudjeluje u zajedni¢koj inventuri — povremenoj i
godisnjoj

Odgovara za postivanje i odrzavanje higijensko-tehnickih i protupoZarnih mjera u laboratoriju
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, voditelj laboratorija ili Sef katedre

177. Naziv radnog mjesta: radno mjesto lll. vrste, laborant
Broj izvrsitelja: pet
Potrebni uvjeti: zavr$eno Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje tehnicke

struke ili kvalifikacija razine 4.2 (Sto odgovara prijasSnjem SSS),
poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog jezika

Priprema izvodenje vjezbi

Pomaze studentima u sklapanju aparatura potrebnih za vjezbe i priprema vjezbe koje studenti
ne izvode samostalno

Popunjava opremu i eksponate za vjezbe studenata, provodi primopredaju eksponata i opreme
lzdaje uzorke i materijal studentima za vjezbu

Pomatze studentima pri izvodenju vjezbi

Daje prijedloge za nabavu sitnog i potrosnog materijala potrebnih za vjezbe

Skrbi o pravilnom funkcioniranju laboratorija te ukazuje na potrebne popravke

Vodi brigu o Cistodi i uredenosti opreme i laboratorija

Vodi kartoteku potrosnog i sitnog inventara, te sudjeluje u zajedni¢koj inventuri — povremenoj i
godisnjoj

Odgovara za postivanje i odrzavanje higijensko-tehnickih i protupozarnih mjera u laboratoriju
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, voditelj laboratorija ili Sef katedre

Knjiznica

178. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, radno mjesto l. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (voditelj KnjiZnice)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: najmanje pet godina rada u knjiZni¢arskoj struci nakon

poloZenog struénog ispita za diplomiranog knjiZnicara

Potrebni uvjeti: kvalifikacija razine 7 (5to odgovara prijanjem VSS) studija

knjizni¢arstva/informacijskih i komunikacijskih znanosti odnosno
zavrsen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni
studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s
najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjiznicarstva,
odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,

ili

zavrSen drugi preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu€ilisni studij ili
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specijalisticki diplomski stru¢ni studij, odnosno njemu izjednaéen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjizni¢arstva na diplomskom studiju iz
informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od
dana zapos$ljavanja, poloZen struéni ispit za diplomiranog
knjizni¢ara, poznavanje dva strana jezika, te poznavanje rada na
racunalu

Vodi, organizira i kontrolira sve poslove Knjiznice

Analizira potrebe, planira poslovanje i organizaciju rada Knjiznice u skladu s potrebama
Fakulteta te prati izvr3enje planova

Samostalno izraduje dokumentaciju o djelatnosti Knjiznice (statistike, izvje$¢a, projekti)

Prati struéni rad i tehnologije rada visokoskolskih i specijalnih knjiznica u Hrvatskoj i svijetu te
suraduje s njima (nabava, razmjena i darivanje grade, meduknjizni¢na posudba i dr.)

Prati najnovija dostignuda u podruéju informacijskih znanosti u cilju pobolj$anja postojeceg
knjizni¢nog ra¢unalnog sustava

Trazi moguée donatore odnosno izvore dodatnog sufinanciranja

Zastupa KnjiZnicu unutar Fakulteta i u strukovnim udruzenjima, na seminarima i simpozijima i
sl.

Izraduje pravilnike i druge dokumente Knjiznice u skladu sa Zakonom o knjiznicama, Statutom i
drugim dokumentima Fakulteta

Skrbi o struénoj edukaciji djelatnika Knjiznice i njihovim napredovanjima

Obavlja poslove nabave knjizni¢ne grade (monografske i serijske publikacije, elektronicka
grada)

Prati izdavacku djelatnost u Hrvatskoj i svijetu

Organizira i obavlja poslove revizije i inventure knjizni¢ne grade

Obavlja klasifikacijsku i predmetnu obradu monografskih i serijskih publikacija te elektronicke
grade

Dodjeljuje klasifikacijsku UDK oznaku disertacijama obranjenim na Fakultetu

Izraduje tezaurus (ili kontrolirani rje¢nik predmetnih odrednica)

Obavlja informacijsku djelatnost za djelatnike i studente te vanjske korisnike

Prati dostupnost elektronic¢kih ¢asopisa i baza podataka koje financira Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta

Educira korisnike (studente i djelatnike) o koristenju internetskih izvora podataka (priprema,
organizacija i izvodenje radionica, konzultacije)

PretraZuje baze podataka, analizira i izraduje izvjeStaje o znanstvenoj produktivnosti djelatnika
i Fakulteta

Ureduje i redovito aZurira mrezne stranice KnjiZnice

Ureduje i redovito aZurira mreine stranice lzdavacke djelatnosti Fakulteta (Knjige i skripta)
Dodjeljuje i vodi evidenciju o ISBN brojevima za svako novo izdanje Fakulteta te suraduje s
ISBN centrom pri Nacionalnoj i sveu€ilisnoj knjiznici u Zagrebu

Obavlja struénu pomo¢ pri dobavljanju CIP-a u suradnji sa SveudiliSnom knjiznicom u Splitu
Koordinator je Repozitorija Fakulteta

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta
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T

179. Naziv radnog mjesta: Diplomirani knjiZnicar

Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: kvalifikacija razine 7 (5to odgovara prijasnjem VSS) studija

knjizni¢arstva/informacijskih i komunikacijskih znanosti odnosno
zavrien diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni
studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s
najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta knjiznicarstva,
odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju

ili

zavrsen drugi preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij, odnosno njemu izjednaden
studij sukladno €lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju , uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjizni¢arstva na diplomskom studiju iz
informacijskih i komunikacijskih znanosti u roku od 3 godine od
dana zaposljavanja, poloZen struéni ispit za diplomiranog
knjizni¢ara, poznavanje dva strana jezika, te poznavanje rada na
osobnom racunalu.

= QObavlja poslove zaprimanja knjizni¢ne grade i njezine pripreme za stru¢nu obradu

= Katalogizira knjizni¢nu gradu te priprema biltene prinova

= Obavlja inventariziranje i signiranje knjiznicne grade, njezin smjestaj i kontrolu rasporeda

= Provodi ispravke u katalozima i na jedinicama knjizni¢ne grade

= Provodi aZuriranje online kataloga i kontrolira njegov rad

=  Provodi poslove konzervacije i popravka knjiznicne grade

= |zluCuje ostecenu knjizniénu gradu i priprema je za uvez ili otpis

= Vodi evidenciju o korisnicima (upis, promjene osobnih podataka i statusa, ispis) u suradnji s
referadom i kadrovskom sluzbom Fakulteta

=  Obavlja poslove posudbe (rezervacije, obavjestavanje, zaduZivanje, razduzivanje) knjizniéne
grade za rad u ¢itaonici i van nje (smjenski rad) te odrZava red i disciplinu u &itaonici

= Obavlja kontrolu posudbe, izraduje izvjestaje i $alje opomene

= Obavlja informacijsku djelatnost za studente i djelatnike te vanjske korisnike

= Priprema obavijesti za korisnike, ureduje i aZurira izlog knjiznice s najnovijom knjiznicnom
gradom

= QObavlja meduknjizni¢nu posudbu s knjiznicama u Hrvatskoj i svijetu

= Suraduje u aZuriranju mreZnih stranica Knjiznice i 1zdavacke djelatnosti Fakulteta

= Nabavlja knjizni¢nu gradu (kupnja, razmjena, dar) u dogovoru s voditeljem KnjiZznice

=  Priprema i $alje obvezne primjerke Izdavacke djelatnosti i ocjenskih radova Fakulteta prema
Zakonu o knjiznicama

= QObavlja poslove revizije i inventure knjizni¢ne grade

= Arhivira staru knjizni¢nu gradu

= Prati realizaciju poslova u Knjiznici i izvjeStava voditelja Knjiznice

= Obavlja i druge poslove koje mu povjere voditelj Knjiznice, dekan, prodekani ili glavni tajnik
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Dekanat

180. Naziv polozajnog radnog mjesta: sluzbenik, rukovoditelj odsjeka u podruénoj sluzbi (glavni

tajnik Fakulteta)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: pet godina
Potrebni uvjeti: zavr$en studij pravnog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na rac¢unalu, poznavanje
engleskog jezika

Rukovodi sluzbom Dekanata

Rukovodi, ustrojava, uskladuje rad i osigurava funkcioniranje svih ustrojstvenih jedinica
Dekanata

Koordinira rad Dekanata s katedrama i drugim organizacijskim jedinicama Fakulteta
Kontaktira s nastavnicima, studentima i strankama radi rjeSavanja predmeta iz svoje
nadleznosti

Poduzima mjere za unaprjedenje poslovanja, ekonomi¢nosti i efikasnosti rada ustrojstvenih
jedinica

Neposredno sudjeluje u izradi opéih akata

Sastavlja ugovore i opce akte o vanjskoj suradniji

Skrbi o pravilnoj primjeni propisa, odredaba op¢ih akata te o izvr3enju odluka i zaklju¢aka
upravnih i izvr$nih tijela Fakulteta

Daje pravne savjete i misljenja

Prati stru¢nu literaturu

Pomaze u radu dekanu i prodekanima

Sudjeluje s dekanom u pripremanju i radu sjednica Fakultetskog vije¢a i njegovih povjerenstava
Priprema odluke, rje$enja i zaklju¢aka Fakultetskog vijeca i ostalih tijela Fakulteta

Skrbi o provodenju postupka za izbor nastavnika

Prati realizaciju poslova u okviru rada Dekanata

Daje studentima sve informacije o studiju u skladu s odredbama Zakona, Statuta i drugih
pravnih akata

Daje stru¢nu pomoé Studentskoj referadi u izravnom ili neizravnom kontaktu sa studentima
Rjesava studentske molbe i Zalbe zajedno s dekanom i prodekanima

Obavlja poslove tajnika Povjerenstva za obranu doktorskog rada (disertacije)

Osigurava potpunost i azurnost informacija na fakultetskim mreZnim stranicama u okviru svoje
nadleZnosti

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan ili prodekani

Upravno-pravna sluzba

181. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, radno mjesto l. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (voditelj upravno-pravne sluzbe)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavréen studij pravnog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Izraduje ugovore o radu i odluke o platéama
Izraduje druge akte u vezi s radnim odnosima zaposlenika Fakulteta
Objavljuje natjeéaje u Narodnim novinama, dnevnom tisku i na fakultetskim mreznim stranicama
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*  Priprema izvjestaje za ratunovodstvo vezano za place te ostala materijalna prava zaposlenika

»  Priprema izvjedtaje za MZOS vezane za promjene na pla¢ama zaposlenika

»  Aburira registar zaposlenih u Centralnom obracunu placa

»  Ajurira podatke vezane za Upisnik znanstvenika

*  Suraduje sa Zavodom za zaposljavanje pri trazenju novih radnika i polaznika stru¢nog
osposobljavanja za rad

»  Obavlja poslove vezane uz mirovinsko i zdravstveno osiguranje radnika i studenata, te odlazak
radnika u mirovinu

*  Vodi propisane evidencije iz djelokruga radnih odnosa

s Vodi mati¢nu knjigu svih radnika

= |zraduje statisticke izvjestaje iz djelokruga rada

*  Priprema materijale za rad Povjerenstava za izbor nastavnika

=  Otprema Mati&nim povjerenstvima materijale za izbor nastavnika

= Vodi brigu o sudskoj registraciji Fakulteta

=  Prati propise u svezi rada i radnih odnosa

*  Daje stru¢na misljenja u svezi radnih odnosa

=  Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleznosti te
ih aZurira

=  Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

182. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto 1. vrste, visi struni savjetnik za javnu
nabavu
Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: pet godina
Potrebni uvjeti: zavr$en studij pravnog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, radno iskustvo u administrativnim i pravnim
poslovima te poslovima javne nabave, poznavanje rada na
racunalu, poznavanje engleskog jezika, zavr§en specijalisticki
program izobrazbe u podrucju javne nabave sukladno Uredbi o
oblicima nacinima i uvjetima izobrazbe u sustavu javne nabave
(NN br. 43/09)

= Provodi najsloZenije postupke javne nabave

= Zaprima od dekana zahtjeve za nabavu roba, radova, i usluga

=  Obraduje zahtjeve te utvrduje sukladnost sa planom nabave u smislu odabira postupka javne
nabave.

=  Priprema odluke o pocetku postupka javne nabave

= Pregledava tehnicke specifikacije predmeta nabave

= |zraduje dokumentaciju za nadmetanje

= |zraduje specifikacije, troskovnike i tendere za nabavu roba, radova i usluga za obavljanje
djelatnosti

= Utvrduje pravnu i poslovnu, financijsku, tehni€ku i struénu sposobnost te druge potrebne
uvjete ovisno o konkretnom predmetu nabave

= Obijavljuje javno nadmetanje i drugo u Elektroni¢kom oglasniku javne nabave NN RH i na
mreZnim stranicama Fakulteta

*  Daje obja$njenja dokumentacije za nadmetanje svim zainteresiranim gospodarskim subjektima
sukladno zakonu

*  Vodi procesnu radnju otvaranja ponuda (sa ili bez nazo¢nosti javnosti)

= Provodi pregled, ocjenu i usporedbu zaprimljenih ponuda

*  Priprema odluku o odabiru, odnosno ponistenju javnog nadmetanja
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U procesu pravne zastite, zaprima eventualne Zalbe, priprema odgovor na Zalbu i cjelovitu
dokumentaciju za DKOM, odnosno postupa sukladno ¢lanku 153. ZIN

Priprema prijedlog ugovora s odabranim ponuditeljem te u skladu s dokumentacijom za
nadmetanje pribavlja sva traZena jamstva za izvrSenje predmeta nabave

Svu relevantnu dokumentaciju iz provedenog postupka dostavlja svim zainteresiranim
stranama u postupku

Objavljuje sklapanje ugovora o nabavi predmetne robe radova i usluga, odnosno ponistenje
postupka, u Elektroni¢kom oglasniku javne nabave NN RH

Vodi evidencije i izraduje statisti¢ka izvjeS¢a sukladno vazeéim propisima

U nabavama bagatelnih vrijednosti prikuplja ponude, utvrduje sposobnost ponuditelja te
izraduje prijedlog ugovora

Sudjeluje u godisnjem financijskom planiranju i planiranju nabave

Izraduje izvje$éa iz podruéja javne nabave te suraduje s jedinicama lokalne samouprave i
drugim javnim naruditeljima na podrugju RH vezano za podrucje javne nabave

Prati propise i struénu praksu te upuéuje na primjenu propisa

Sudjeluje u izradi internih akata

Provodi naplatu potraivanja i izraduje pripadajué¢u dokumentaciju (prijedlog za ovrhu, tuzba,
obrana, pravni lijekovi, prisilna naplata i sl.)

Zastupa Fakultet pred sudovima, ministarstvima, uredima drzavne, javne i lokalne uprave i
samouprave u okviru svoje nadleznosti

Komunicira sa Sveudilistem i nadleZznim ministarstvom vezano za kapitalna ulaganja
Priprema ugovore i prati pristigle ugovore vezane za struéni rad

Priprema sporazume o poslovnoj suradnji Fakulteta i ostalih pravnih subjekata

Priprema bjanko zaduZnice

Priprema ponude Fakulteta u svojstvu ponuditelja iz podrucja gradevinarstva, arhitekture,
prostornog uredenja i geodezije

Priprema i prikuplja dokaze o pravnoj i poslovnoj, financijskoj, tehni€koj i strucnoj sposobnosti
te obavlja druge potrebne radnje u poslovima u kojima se Fakultet javlja kao ponuditelj
sukladno ZJN

Priprema Zalbe, oCitovanja i cjelovitu dokumentaciju za DKOM, odnosno postupa sukladno
&lancima 145. i 147. ZJN u procesu pravne zastite u postupcima javne nabave u kojima se
Fakultet javlja u svojstvu ponuditelja

Priprema i prikuplja potvrde i dokaze o pravnoj i poslovnoj, financijskoj, tehnickaj i stru¢noj
sposobnosti te obavlja i druge potrebne radnje u poslovima pripreme i provedbe projekata
financiranih iz sredstava EU

Priprema redovita izvje3¢a vezana za realizaciju i financiranje projekata iz sredstava EU
Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podruéja svoje nadleznosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

183. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, stru¢ni savjetnik
Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: pet godina
Potrebni uvjeti: zavrsen studij gradevinskog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Obavlja administrativne poslove i poslove tehnicke pripreme nastavnih programa svih studija
na Fakultetu

Obavlja administrativne poslove i poslove tehnicke pripreme izvedbenih planova svih studijskih
programa na Fakultetu
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Obavlja upis i aZuriranje svih podataka o svim studijskim programima na Fakultetu kroz
preglednik MOZVAG

Prikuplja i tehni¢ki ureduje dokumente potrebne kod reakreditacije Fakulteta

Priprema podatke za studentske ankete na svim studijski programima na Fakultetu
Sastavlja raspored termina zimskog, ljetnog i jesenskog ispitnog roka

Tehnigki ureduje letke i podatke o Fakultetu u studentskom vodiCu za smotre Sveudilista
Priprema podatke o optereéenjima u nastavi za potrebe Sveucilista i Ministarstva
Administrira fakultetske mreZne stranice

Tehnicki ureduje fakultetski ¢asopis , International Journal for Engineering Modelling”
Sudjeluje u tehni¢kom uredivanju brosura Fakulteta

Sudjeluje u tehniékom uredivanju knjiga ¢iji je izdava¢ Fakultet

Sudjeluje u pripremi dodatnih provjera znanja na Fakultetu

Priprema, postavlja na fakultetske mreine stranice materijale iz podruéja svoje nadleZnosti te
ih azurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

184. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto Il. vrste, visi strucni referent, ostala
radna mjesta Il. vrste {tajnica dekana)
Broj izvriitelja: jedan
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrsen studij upravno-pravnog profila koji rezultira

kvalifikacijom 7. razine prema HKO, odnosno njemu izjednaden
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje
engleskog jezika, poznavanje daktilografije

Vodi podsjetnik o dogovorenim sastancima, razgovorima i dogovorima

Obavlja svu potrebnu korespondenciju za potrebe Fakulteta

Vodi evidenciju o putnim nalozima, priprema ih za potpis i obracun, te obavlja rezervaciju
putnih karta i smjestaja radnika Fakulteta i vanjskih suradnika

Priprema materijale za sve sastanke na Fakultetu koje zakazuje dekan, prodekani ili glavni
tajnik Fakulteta

Obavlja korespondenciju za potrebe dekana, prodekana i glavnog tajnika Fakulteta
Komunicira sa strankama i studentima koje prima dekan

Nabavlja uredski materijal za potrebe dekana i glavnog tajnika Fakulteta

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

185. Naziv radnog mjesta: radno mjesto Il. vrste, visi tehnicar
Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavr$en studij gradevinskog profila koji rezultira kvalifikacijom 6.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje
engleskog jezika

Obavlja sve poslove obrade i crtanja za potrebe nastave, znanstvenoistrazivackog rada i
visokostruénog rada po nalogu dekana, prodekana i $efova katedri
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

41



Studentska sluzba (referada)

186. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluibenik, polozaj Il. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (koordinator poslova u studentskoj referadi)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvijeti: zavréen studij pravnog ili ekonomskog profila koji rezultira

kvalifikacijom 6. razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika, poznavanje rada u ISVU programskom paketu

Koordinira obavljanje poslova u sluzbi

Prireduje izvje$éa o studentima za potrebe Fakulteta, Sveucilista, nadleznog ministarstva,
Driavnog zavoda za statistiku, itd.

Vodi brigu o oglasnim plo¢ama za studente svih studija

Obavlja sve administrativne poslove u vezi studenata

Priprema i skrbi o izdavanju diploma i organizaciji promocija

Otvara, vodi i sreduje dosjee za studente

Unosi sve relevantne podatke i dokumente u dosjee

Vodi evidenciju upisanih i diplomiranih studenata

Priprema natjelaje, prijave razredbenog postupka i upise studenata u I. godinu studija
U dogovoru s nastavnicima raspisuje natje€aj za izbor demonstratora i donosi rjeSenje o
njihovu izboru

Evidentira podatke o pla¢anju upisnine i Skolarine

Izdaje potvrde o statusu studenata

Suraduje s prodekanima i nastavnicima svih studija

Objavljuje termine za ispitne rokove za predmete svih studija

Vodi evidenciju o ispitima

Priprema rje$enja za ispite pred Ispitnim povjerenstvom za sve studije

Vodi sve poslove u svezi diplomskih i zavrinih ispita za studente svih studija

Odobrava koristenje studentskih ormariéa za studente

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podruéja svoje nadleznosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

187.Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, strucni suradnik za studentske
poslove, ostala radna mjesta 1. vrste
Broj izvrsitelja: tri
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavr$en studij pravnog ili ekonomskog profila koji rezultira

kvalifikacijom 7. razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen
studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, poznavanje rada na raunalu, poznavanje
engleskog jezika, poznavanje rada u ISVU programskom paketu

Prireduje izvje$éa o studentima za potrebe Fakulteta, Sveucilista, nadleZznog ministarstva,
Drzavnog zavoda za statistiku, itd.

Vodi brigu o oglasnim plo€ama za studente svih studija

Obavlja upise i ispise studenata te izdaje duplikate indeksa

Obavlja sve administrativne poslove u vezi studenata

Priprema i skrbi o izdavanju diploma i organizaciji promocija

Otvara, vodi i sreduje dosjee za studente

Unosi sve relevantne podatke i dokumente u dosjee

Vodi knjige upisanih i diplomiranih studenata
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Organizira smotru studenata

Priprema natjecaje, prijave razredbenog postupka i upise studenata u I. godinu studija
Evidentira podatke o plac¢anju upisnine i $kolarine

Izdaje uvjerenja i potvrde o statusu studenata

Suraduje s prodekanima i nastavnicima svih studija

Objavljuje ispitne rokove za predmete svih studija

Prijavljuje, odjavljuje i vodi evidenciju o ispitima

Priprema rjeSenja za komisijske ispite za sve studije

Vodi sve poslove u svezi diplomskih i zavr3nih ispita za studente svih studija

Odobrava koriStenje studentskih ormarica za studente

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podruéja svoje nadleznosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

Financijsko-materijalna sluzba (radunovodstvo)

188. Naziv poloZajnog radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (voditelj financijsko-materijalne sluzbe)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij ekonomskog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Organizira i rukovodi poslovima u raunovodstvu

Sudjeluje u pripremi izrade plana poslovanja po programima i izvorima financiranja te prati
njegovo izvrienje

Vodi poslovne knjige u skladu s propisima

Sastavlja kvartalne, polugodisnje i godisnje financijske obracune i dostavlja ih nadleznim
drzavnim i drugim institucijama

Izraduje statisticka izvjeSca

Vodi analitiku prihoda i rashoda sredstava po vrstama i mjestima troska i po izvorima prihoda
Skrbi o racionalnom i namjenskom koristenju financijskih i materijalnih sredstava

Vodi ra¢una o pravilnom rasporedivanju sredstava stecenih vlastitom djelatno3éu

Kontrolira obradune i isplate (plade, drugi dohodak, putni naiozi i dr.)

Prati i primjenjuje propise iz podrucja financija

Priprema i izdaje radune za izvrSene usluge i prati i poduzima mjere za naplatu potraZivanja
Priprema dokumentaciju za godi$nju inventuru nefinancijske imovine, financijske imovine i obveza
Sudjeluje u radu tijela upravljanja kada se raspravlja o financijsko-knjigovodstvenim pitanjima
Radi na unapredenju tehnologije obrade raCunovodstveno-knjigovodstvenih podataka i
poslovnih procesa

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleinosti te
ih azurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

189. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, polozaj Il. vrste, voditelj pododsjeka (glavni

knjigovoda)
Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: jedna godina na poslovima proracunskog ra¢unovodstva
Potrebni uvjeti: zavrsen studij ekonomskog profila koji rezultira kvalifikacijom 6.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
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obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

= Obavlja poslove glavnog knjigovode

*  Kontirai knjizi kompletnu ra¢unovodstvenu dokumentaciju : izvode banke, blagajne, ulazne i
izlazne raune, obracune placa i drugog dohotka

»  Uskladuje stanja u financijskom knjigovodstvu s analitickim evidencijama dugotrajne imovine,
sitnog inventara, obrauna pla¢a, drugog dohotka, kupaca i dobavljaca

= |zraduje mjesetne, tromjesecne i godisnje bruto bilance

*  Sudjeluje u sastavljanju periodi¢nih i godi$njih obrac¢una

=  Salje izvatke otvorenih stavki i uskladuje stanje po primljenim izvacima otvornih stavki

*  Fakturira obavljene usluge Fakulteta i vodi ra¢una o naplati potraZivanja

= Prati dospjela nenaplacena potraZivanja te 3alje opomene

=  Obavlja sva plaéanja prema dobavlja¢ima vodeci ratuna o roku dospije¢a obveze, na temelju
uredno likvidiranih naloga

=  Obraéunava i knjiZzi amortizaciju osnovnih sredstava i otpis sitnog inventara

= Vodii knjigu zaduZenja za osnovna sredstva i sithi inventar

=  Pomaie u radu inventurnih komisija

= [zraduje izvje$taje o stanju radnih naloga mjese¢no, tromjesecno i godisnje

*  Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleznosti te
ih aZurira

=  Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, voditelj financijsko-materijalne
sluzbe ili glavni tajnik Fakulteta

190. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, polozZaj Il. vrste, voditelj pododsjeka (visi referent za
obraéun osobnih primanja i blagajnik)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: jedna godina na poslovima proracunskog raéunovodstva
Potrebni uvijeti: zavrien studij ekonomskog profila koji rezultira kvalifikacijom 6.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika
= Obraéunava mjese¢no plaée i primanja iz radnog odnosa na temelju primljenih izvjestaja,
rjeSenja i odluka
= Obradunava drugi dohodak — autorske honorare i ugovore o djelu
= |zraduje porezna izvjeS¢a vezana za osobna primanja i drugi dohodak
=  Sastavlja statisticka izvje$éa iz djelokruga svoga rada
= |zdaje potvrde o primanjima i godi$nje porezne kartice
= Skrbi o ¢uvanju cjelokupne dokumentacije o pla¢ama
= Vrdi obradun bolovanja i vodi ra¢una o refundaciji sredstava od Zavoda za zdravstveno
osiguranje
= Vrsi obustave po kreditima i druge obustave sukladno propisima
= Obavlja sve poslove oko vodenja blagajne te odgovara za uredno i azurno obavljanje tih
poslova
= Vrdi gotovinske isplate i uplate te svakodnevno zaklju€uje blagajnicki izvjeStaj te ga uskladuje s
gotovinom u blagajni
= QObracunava i vrdi isplatu po putnim nalozima
= Obradunava mjese¢nu naknadu za prijevoz na posao i s posla
= |zraduje porezna izvje$¢a vezana za blagajnic¢ko poslovanje
= Vrsipladanja vezana za isplate osobnih primanja
=  Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti
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Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, voditelj financijsko-materijalne
sluzbe ili glavni tajnik Fakulteta

Informatic¢ka sluzba

191. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, rukovoditelj pododsjeka u podruénoj sluzbi (voditelj

IKT infrastrukturnog sustava)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij IKT profila koji rezultira kvalifikacijom 7. razine

prema HKO, odnosno njemu izjednaden studij sukladno ¢lanku
120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovaniju,
napredno poznavanje rada na raunalu, poznavanje engleskog
jezika
Organizira i koordinira rad Informaticke sluzbe
Izraduje strategiju IKT-podrske aktivnostima Fakulteta
Koordinira i sudjeluje u planiranju razvoja i odrZavanja informatickih aplikacija (Studentske
slufbe, Upravno-pravne sluibe, Kadrovske sluzbe, Financijsko-materijalne sluzbe, Knjiznice,
fakultetskih mreZnih stranica, Moodle-sustava)
Koordinira i sudjeluje u planiranju razvoja i odrZavanja racunalne mreze Fakulteta
Utvrduje potrebnu informacijsku i komunikacijsku podrsku nastavnim (video konferencije,
laboratorijske vjezbe i sl.) i drugim djelatnostima (tecajevi, seminari, usluge korisnicima izvan
Fakulteta i sl.) koje se izvode u fakultetskim laboratorijima i na fakultetskoj opremi
Utvrduje potrebne resurse i prati ustrojavanje IKT-komponente fakultetskih laboratorija
Osigurava tehnicke uvjete za neprekidnu funkcionalnost i sigurnost fakultetskog informacijskog
sustava, posebice aplikacija za poslovanje Fakulteta i pojedinih ustrojstvenih jedinica
Optimalizira ostalu infrastrukturnu mrezu (struja, voda, telefon)
Planira i organizira informacijsko i komunikacijsko povezivanje fakultetskih ustrojstvenih jedinica
Planira i organizira razvoj fakultetskih informacijskih servisa i infrastrukture
Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti te
ih aZurira
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

192. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, radno mjesto l. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (voditelj Informaticke sluzbe)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij IKT profila koji rezultira kvalifikacijom 7. razine

prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku
120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,
napredno poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje engleskog
jezika
Organizira, vodi i koordinira aktivnosti u podrudju informacijskih i komunikacijskih tehnologija
Izraduje rjeSenja fakultetskog informatickog sustava
Sudjeluje u izradi, izmjenama, nabavi i odrZavanju svih segmenata informatic¢kog sustava
Prati dostignuca u podruéju informatike i implementira ih u fakultetski sustav
Prati razvoj informacijskih i komunikacijskih tehnologija te predlaze moguc¢a unaprjedenja IKT-
podrske aktivnostima Fakulteta
Izraduje sigurnosnu politiku informatickog sustava te procedure arhiviranja podataka i
osigurava njihovo dosljedno provodenje
Suraduje s nadleZnim ministarstvom, CARNet-koordinatorom i ISVU-koordinatorom Fakulteta
Obavjestava korisnike o radu i novostima u uporabi informacijske tehnologije na Fakultetu
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Zajedno s ostalim djelatnicima Informaticke sluzbe upravlja fakultetskim mreznim
posluziteljima

Planira poslove posluzitelja

Skrbi o sklopovlju posluZitelja

Skrbi o operacijskim sustavima posluzitelja

Skrbi o informacijskim servisima posluZitelja

Skrbi o sigurnosnom aspektu rada i koristenja posluzitelja

Skrbi o korisnicima posluZitelja

Skrbi o arhiviranju posluZitelja

Dokumentira IKT-aktivnosti na Fakultetu: izraduje i azurira dokumentaciju o postojecoj
informacijskoj i komunikacijskoj infrastrukturi (hardwareskoj i softwareskoj), dokumentaciju o
sigurnosnim mjerama i procedurama arhiviranja te dokumentaciju o protokolima instalacije
fakultetskih posluZitelja i racunala

Zajedno s ostalim djelatnicima Informaticke sluzbe osigurava podrsku korisnicima cjelokupne
informaticke opreme na Fakultetu

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleznosti te
ih azurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, glavni tajnik Fakulteta ili voditelj
infrastrukturnog sustava

193. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto Il vrste (visi informaticki referent)
Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrsen studij IKT profila ili ekonomskog profila-smjer

informati¢ki menadZment koji rezultira kvalifikacijom 6. razine
prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku
120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,
napredno poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog
jezika

Planira poslove posluzitelja (u suradnji s voditeljem informaticke sluzbe)

Sudjeluje u izradi i provodenju sigurnosne politike informatickog sustava Fakulteta

Planira raspodjelu resursa posluzitelja

Instalira javne informacijske servise (elektronicka posta, web, ...)

Instalira pomo¢éne informacijske servise (mrezni memorijski resursi, mrezni pisaci...)

Konfigurira i odrzava pomoéne informacijske servise

Skrbi o sigurnosnoj kopiji podataka na posluZitelju

Skrbi o razvoju informatickog sustava Fakulteta (u suradniji s voditeljem)

Priprema i postavlja na fakultetske mrezne stranice materijale iz podrucja svoje nadleinosti te

ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, glavni tajnik Fakulteta, voditelj

Informaticke sluzbe ili voditelj infrastrukturnog sustava

Tehnicka i pomoéna sluzba

194. Naziv poloZajnog radnog mjesta:sluzbenik, poloZaj ll. vrste, voditelj pododsjeka {voditelj

tehnicke sluzbe)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: dvije godine
Potrebni uvjeti: zavrieno srednjoskolsko obrazovanje tehnicke struke ili

kvalifikacija razine 4.2 (Sto odgovara prijasnjem SSS), vozacki
ispit B-kategorije

Ustrojava rad portira-telefonista, Cistadica i radionice

Skrbi o ispravnosti nastavnih pomagala i opreme te o urednosti poslovnog prostora na Fakultetu
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Redovito obilazi poslovne prostorije i utvrduje nedostatke te poduzima mjere za njihovo
otklanjanje

Nabavlja i raspodjeljuje potreban materijal za &iséenje

Nabavlja potreban materijal za odrzavanje poslovnog prostora, opreme i nastavnih pomagala
Skrbi o dvorisnom i parkirnom prostoru Fakulteta

Vodi knjigu o ispravnosti sluzbenog vozila

U sluéaju odsutnosti dostavljaca obavlja dostavu

Vodi tehnic¢ku radionicu

Vrsi sitne popravke unutar poslovnog prostora koje se odnose na instalacije u svim zgradama
Fakulteta, te vrsi ostale zanatske poslove (soboslikarske i li¢ilacke, vodoinstalaterske i
bravarske)

Koordinira izvodenje radova vanjskih suradnika na odrZavanju i obnavljanju zgrade Fakulteta
po ovlastenju dekana

Obavlja i druge poslove koje mu povijere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

195. Naziv radnog mjesta: namjestenik, radno mjesto lll. vrste (portir)
Broj izvriitelja: tri
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje ili kvalifikacija razine 4.2

($to odgovara prijasnjem SSS)
Cuva zgradu i okoli§ tijekom cijeloga dana, po danu i po noéi - rad prema rasporedu u
smjenama
Prima i prespaja telefonske pozive
Skrbi o otklanjanju kvarova na telefonskoj centrali
Daje informacije strankama te ih upuéuje u odgovarajucu sluzbu
Vodi evidenciju ulazaka i izlazaka osoba koje nisu zaposlenici Fakulteta
Skrbi o klju€evima Fakulteta te evidenciju izdavanja i vracanja istih na Portu
Obilazi zgradu Fakulteta pred pocetak i zavrsetak radnog vremena Fakulteta
Obavjestava voditelja tehnicke sluzbe ili glavnog tajnika Fakulteta o osobama koje ometaju rad
ili ugrozavaju imovinu Fakulteta
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani, glavni tajnik Fakulteta ili voditelj
tehnicke sluzbe

196. Naziv radnog mjesta: namjestenik, ostala radna mjesta Ill. vrste (kurir)
Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavrsena ekonomsko-birotehnicka skola, smjer Upravni referent

ili kvalifikacija razine 4.2 ($to odgovara prijasnjem SSS), vozacki
ispit B-kategorije, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika, poznavanje rada u ISVU programskom paketu,
poznavanje daktilografije

Zaprima i raspodjeljuje postu

Priprema postu za otpremu

Vodi dostavnu knjigu za otpremu poste

Vodi brigu o umnoZavanju materijala za sjednice Fakultetskog vijeéa

Kupuje materijal za Fakultet

Pomaze u vodenju urudZbenog zapisnika i protokola za strucni rad

Pomaze u poslovima arhiviranja

Unosi podatke u program ISVU

Pomaze u radu Studenskoj sluzbi

Otprema odluke Upravno-pravne sluzbe

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti
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Osigurava potpunost i azurnost informacija na fakultetskim mreznim stranicama u okviru svoje
nadleznosti

Obavlja druge poslove koje mu povjeri dekan, prodekani, glavni tajnik Fakulteta i voditelj
Upravno-pravne sluzbe

197. Naziv radnog mjesta: radno mjesto lll. vrste, administrativni referent — referent za
urudibeni zapisnik i arhiviranje
Broj izvriitelja: jedan
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavr$ena ekonomsko-birotehnicka Skola, smjer Upravni referent

ili kvalifikacija razine 4.2 (Sto odgovara prijasnjem SSS),
poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog jezika
Vodi urudzbeni zapisnik i protokol za stru¢ni rad
Obavlja poslove arhiviranja i vodi arhivu
Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti te
ih aZurira
Obavlja druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani i glavni tajnik Fakulteta

198. Naziv radnog mjesta: namjestenik, radna mjesta IV. vrste (Cista€ice)
Broj izvriitelja: deset
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavrSeno osnovno obrazovanje ili kvalifikacija razine 1 ( $to

odgovara prijasnjem NKV)
Cisti poslovni prostor na nadin da se odrzavaju higijenski uvjeti
Cisti osnovna sredstva i inventar, prozore i vrata svih prostorija prema zaduzenju i liftove
Skrbi o pravilnome i racionalnom koristenju sredstava za rad i sredstava za ¢iséenje
Radi na pravilnome odrZavanju biljaka u zgradi Fakulteta i okolisu
Odrzava okoli$ zgrade u ¢istom stanju
Zamjenjuje odsutnu cistacicu
Obavjestava voditelja tehniéke sluZbe ili glavnog tajnika Fakulteta o uoéenim kvarovima u
okviru postovnog prostora
Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, glavni tajnik Fakulteta ili voditelj tehni¢ke
sluzbe

Sluzba za znanstveno-istraZivacku djelatnost i medunarodnu suradnju

199. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, rukovoditelj pododsjeka u sredi$njoj sluzbi (voditelj
sluZbe za znanstveno-istraZivacku djelatnost i medunarodnu
suradnju)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: pet godina
Potrebni uvjeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na ra€unalu, poznavanje engleskog jezika, iskustvo u pripremi i
provedbi znanstvenih kompetitivnih medunarodnih projekata

Organizira i rukovodi poslovima u sluzbi za znanstveno — istraZiva¢ku djelatnost i medunarodnu
suradnju

Prati i izvjeStava o financijskim pokazateljima vezanim za znanstveno-istraZivacku djelatnost
Prati znanstveno-istraZivacku djelatnost i medunarodnu suradnju Fakulteta

Identificira kapacitete za istraZivanje i inovacije te izraduje znanstveno-istraZivacki profil
Fakulteta
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Vodi brigu i informira o pronalaZenju odgovarajuc¢ih izvora financiranja za medunarodne
projekte i medunarodnu suradnju

Samostalno i u dogovoru s pretpostavljenima planira, organizira i provodi poslove vezane za
potporu znanstvenoj suradnji, znanstvenoj djelatnosti i medunarodnoj suradnji

Obavlja neposredne poslove administrativne podrike na pripremi i realizaciji projekata i
programa koji su mu stavljeni u djelokrug rada

Prikuplja, analizira i prosljeduje informacije relevantne za planiranje, pripremu i provedbu
projekata, znanstvenu djelatnost i medunarodnu suradnju

U djelokrugu svog rada vodi korespondenciju s medunarodnim organizacijama i ustanovama
Sudjeluje u seminarima i programima edukacije osoblja

U djelokrugu svoga rada priprema i sudjeluje na sastancima s nadleZnim Ministarstvom i
ostalim nacionalnim tijelima te SveudilisStima

Suraduje sa Sluzbom za podrsku u provedbi projekata i ostalim relevantnim sluzbama
Fakulteta

Izraduje prijedloge i planove znanstvene i medunarodne suradnje i brine o njihovoj realizaciji
Priprema i postavlja na fakultetske mrezne stranice materijale iz podruéja svoje nadleZnosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove po nalogu dekana i prodekana Fakulteta

200. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto . vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih

jedinica (voditelj odjeljka za znanstveno-istraZivacku
djelatnost)

Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednaéen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na racunalu, poznavanje engleskog jezika

Vodi odjeljak za znanstveno —istrazivacku djelatnost

Samostalno i u dogovoru s pretpostavljenima izvrSava poslove vezane za potporu znanstveno
istrazivackoj djelatnosti

Obavlja neposredne administrativne poslove na realizaciji pojedinih projekata i programa koji
su mu stavljeni u djelokrug rada

Vodi brigu i informira o pronalaZenju odgovarajuéih izvora financiranja za pojedine projekte
Sudjeluje u seminarima i programima edukacije osoblja

U djelokrugu svoga rada obavlja neposredne poslove na organizaciji radionica, seminara i
edukacija vezano za znanstveno-istraZivacku djelatnost

Vodi odgovarajuce evidencije odnosno baze podataka na osobnom racunalu

Suraduje sa Sluzbom za podrsku u provedbi projekata i ostalim relevantnim sluzbama Fakulteta
Priprema i postavlja na fakultetske mreine stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili rukovoditelj sluibe za
znanstveno-istraZivacku djelatnost

201. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, voditelj ostalih ustrojstvenih
jedinica (voditelj odjeljka za medunarodnu suradnju)
Broj izvrsitelja: jedan
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvijeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na racunalu, poznavanje engleskog jezika
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=  Vodi odjeljak za medunarodnu suradnju

=  Samostalno i u dogovoru s pretpostavljenima izvrSava poslove vezane za potporu
medunarodnoj suradnji

= Obavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata i programa koji su mu stavljeni u
djelokrug rada

= Vodi brigu i informira o pronalazenju odgovarajucih izvora financiranja za pojedine projekte

= U djelokrugu svog rada vodi korespondenciju s medunarodnim organizacijama i ustanovama

= Sudjeluje u seminarima i programima edukacije osoblja

= U djelokrugu svoga rada obavlja neposredne poslove na organizaciji radionica, seminara i
edukacija vezano za medunarodnu suradnju

=  Vodi odgovarajuce evidencije odnosno baze podataka na osobnom rac¢unalu

= Suraduje sa Sluzbom za podriku u provedbi projekata i ostalim relevantnim sluzbama Fakulteta

=  Priprema i postavlja na fakultetske mreine stranice materijale iz podrucja svoje nadleinosti te
ih aZurira

=  Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili rukovoditelj sluzbe za
znanstveno-istrazivacku djelatnost

202. Naziv radnog mjesta: radno mjesto I. vrste, struéni suradnik za znanstveno-
istrazivacku djelatnost,ostala radna mjesta I. vrste
Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrien studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znhanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na racunalu, poznavanje engleskog jezika

= QObavlja strucne i administrativne poslove u djelokrugu rada

= QObavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata i programa koji su mu stavljeni u
djelokrug rada

= |nformira o pronalazenju odgovarajucih izvora financiranja za pojedine projekte

s Sudjeluje u seminarima i programima edukacije osoblja

= U djelokrugu svog rada vodi korespondenciju s medunarodnim organizacijama i ustanovama

= Suraduje sa sluzbom za podrsku u provedbi projekata

= Vodi odgovarajuce evidencije odnosno baze podataka na osobnom racunalu

*=  Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleznosti te
ih aZurira

=  QObavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili rukovoditelj sluzbe za
znanstveno-istrazivacku djelatnost i medunarodnu suradnju

203. Naziv radnog mjesta: radno mjesto l. vrste, strucni suradnik za medunarodnu
suradnju, ostala radna mjesta I. vrste
Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrSen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, poznavanje rada
na ra¢unalu, poznavanje engleskog jezika

= Obavlja stru¢ne i administrativne poslove u djelokrugu rada

= Obavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata i programa koji su mu stavljeni u
djelokrug rada

= |nformira o pronalazenju odgovarajuéih izvora financiranja za pojedine projekte

= Sudjeluje u seminarima i programima edukacije osoblja

= U djelokrugu svog rada vodi korespondenciju s medunarodnim organizacijama i ustanovama
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= Suraduje sa sluZbom za podrsku u provedbi projekata i ostalim relevantnim sluzbama Fakulteta

*  Vodi odgovarajuée evidencije odnosno baze podataka na osobnom racunalu

= Priprema i postavlja na fakultetske mrezne stranice materijale iz podruéja svoje nadleZnosti te
ih aZurira

» Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili rukovoditelj sluibe za
znanstveno-istrazivacku djelatnost i medunarodnu suradnju

Radna mjesta koje se ne financiraju iz Proracuna Sveucilista

SluZba za podrsku u provedbi projekata

204. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, strucni suradnik za europske
fondove, ostala radna mjesta I. vrste
Broj izvrsitelja: pet
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrden studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno clanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, profil koji
odgovara potrebama projekta/projekata odnosno projektnim
aktivnostima , iskustvo vezano za prijave i provedbu projekata
sufinanciranih iz EU sredstava, poznavanje rada na rac¢unalu,
poznavanje engleskog jezika

= TraZi izvore financiranja (projekata) sukladno afilaciji Fakulteta: Europski strukturni i
investicijski fondovi i Europska teritorijalna suradnja (prekograni¢na, transnacionalna i
meduregionalna)

= |nicijalno priprema dokumentaciju za natjecaje

=  Daje podrsku u pripremi ugovorenih projekata

= Provodi i administrira projekte Fakulteta u kojima je provedba prihvatljiv trosak

= Osmisljava kolaborativne projekte s poduzetnicima

» |dentificira tvrtke za projekte

= QOsigurava vidljivost projekta

= QOsigurava vidljivost stru¢ne djelatnosti Fakulteta

= Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan i prodekani.

205. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto . vrste, strucni suradnik za provedbu i
upravljanje projektima, ostala radna mjesta I. vrste
Broj izvrsitelja: pet
Radno iskustvo: jedna godina
Potrebni uvjeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju,profil i iskustvo u
prijavi i provedbi projekta koji odgovaraju potrebama
projekta/projekata odnosno projektnim aktivnostima,
poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog jezika

= Inicijalno priprema dokumentaciju za natjecaje

=  Daje podrsku u pripremi ugovorenih projekata

= Provodiiadministrira projekte Fakulteta u kojima je provedba prihvatljiv tro$ak

=  Obavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata Fakulteta u kojima je provedba
prihvatljiv troSak

= Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrudja svoje nadleZnosti te
ih azurira

= QObavlja i druge poslove koje mu povjere dekan i prodekani.
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206. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto I. vrste, stru¢ni savjetnik za provedbu i

upravljanje projektima

Broj izvrsitelja: pet
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, profil i iskustvo u
prijavi i provedbi projekta koji odgovaraju potrebama
projekta/projekata odnosno projektnim aktivnostima,
poznavanje rada na raCunalu, poznavanje engleskog jezika

Trazi izvore financiranja (projekata) sukladno afilaciji Fakulteta

Inicijalno priprema dokumentaciju za natjecaje

Daje podrsku u pripremi vanjskih ugovorenih projekata

Provodi i administrira projekte Fakulteta u kojima je provedba prihvatljiv trosak

Obavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata Fakulteta u kojima je provedba
prihvatljiv troSak

Osigurava vidljivost projekta

Priprema i postavlja na fakultetske mreZne stranice materijale iz podrucja svoje nadleznosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan i prodekani.

207. Naziv radnog mjesta: sluzbenik, radno mjesto . vrste, visi strucni savjetnik za
provedbu i upravljanje projektima
Broj izvrsitelja: pet
Radno iskustvo: tri godine
Potrebni uvjeti: zavrsen studij koji rezultira kvalifikacijom 7. razine prema HKO,

odnosno njemu izjednacen studij sukladno ¢lanku 120. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, profil i iskustvo u
prijavi i provedbi projekta koji odgovaraju potrebama
projekta/projekata odnosno projektnim aktivnostima,
poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog jezika

Trazi izvore financiranja (projekata) sukladno afilaciji Fakulteta

Inicijalno priprema dokumentaciju za natjecaje

Daje podrsku u pripremi vanjskih ugovorenih projekata

Provodi i administrira projekte Fakulteta u kojima je provedba prihvatljiv trosak

Obavlja neposredne poslove na realizaciji pojedinih projekata Fakulteta u kojima je provedba
prihvatljiv trosak

Osmisljava kolaborativne projekte s poduzetnicima

Identificira tvrtke za projekte

Osigurava vidijivost projekta

Priprema i postavlja na fakultetske mreine stranice materijale iz podrucja svoje nadleZnosti te
ih aZurira

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan i prodekani.

208. Naziv radnog mjesta: radno mjesto I. vrste, stru¢ni suradnik ovlaStenog inZenjera
gradevinarstva
Broj izvrsitelja: petnaest
Radno iskustvo: .
Potrebni uvjeti: zavrsen studij gradevinskog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

52



Sudjeluje na struénim poslovima u okviru zakona koji ureduju zadace struke ovlastenih
inZenjera gradevinarstva

Sudjeluje u svojstvu suradnika na poslovima projektiranja i strué¢nog nadzora u okviru zadade
ovlastenih inZenjera gradevinarstva

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

209. Naziv radnog mjesta: radno mjesto l. vrste, struéni suradnik ovlastenog inZenjera
arhitekture
Broj izvriitelja: pet
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavrsen studij arhitektonskog profila koji rezultira kvalifikacijom

7. razine prema HKO, odnosno njemu izjednaéen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Sudjeluje na struénim poslovima u okviru zakona koji ureduju zadaée struke ovlastenih
inZenjera arhitekture

Sudjeluje u svojstvu suradnika na poslovima projektiranja i stru¢nog nadzora u okviru zadade
ovlastenih inZenjera arhitekture

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

210. Naziv radnog mjesta: radno mjesto l. vrste, stru¢ni suradnik ovlastenog inZenjera
geodezije
Broj izvrsitelja: tri
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavrsen studij geodetskog profila koji rezultira kvalifikacijom 7.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Sudjeluje na struénim poslovima u okviru zakona koji ureduju zadaée struke ovlastenih
inZenjera geodezije

Sudjeluje u svojstvu suradnika na poslovima projektiranja i stru¢nog nadzora u okviru zadace
ovlastenih inZenjera geodezije

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta

211. Naziv radnog mjesta: radno mjesto ll. vrste, visi geodetski tehnicar
Broj izvrsitelja: dva
Radno iskustvo: -
Potrebni uvjeti: zavrsen studij geodetskog profila koji rezultira kvalifikacijom 6.

razine prema HKO, odnosno njemu izjednacen studij sukladno
¢lanku 120. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju, poznavanje rada na racunalu, poznavanje
engleskog jezika

Sudjeluje u pomoc¢nim poslovima u okviru zakona koji ureduju zadade struke ovlastenih
inZenjera geodezije

Sudjeluje u svojstvu viseg geodetskog tehnicara na poslovima projektiranja i stru¢nog nadzora
kao pomo¢ ovlastenim inZenjerima geodezije

Obavlja i druge poslove koje mu povjere dekan, prodekani ili glavni tajnik Fakulteta
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