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PRAVILNIK O VANJSKOJ SURADNIJI

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilnikom o vanjskoj suradnji (dalje: Pravilnik) ureduju se pitanja vanjske suradnje u
organizaciji izvodenja nastave na Fakultetu gradevinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu od
strane nastavnika, suradnika i stru¢njaka koji nisu u radnom odnosu na Fakultetu.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni
u zenskom ili muskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin Zenski i muski rod.

Il. POJAM NASTAVNIKA | NASTAVNICKOG RADNOG ODNOSA

Clanak 2.
Pod pojmom nastavnik smatraju se sve osobe koje izvode nastavu na znanstveno-nastavnim,
umjetnicko-nastavnim, nastavnim i suradni¢kim radnim mjestima.
Pod pojmom nastavnicki radni odnosi smatraju se radni odnosi na znanstveno-nastavnim,
umjetnicko-nastavnim, nastavnim i suradni¢kim radnim mjestima.

. PLANIRANJE VANJSKE SURADNIJE U PRIJEDLOGU IZVEDBENOG NASTAVNOG PLANA

Clanak 3.
Plan vanjske suradnje ureduje se izvedbenim planom nastave koji donosi Fakultetsko vije¢e
na prijedlog Sefova katedri.
Fakultetsko vijeée izvedbeni plan nastave u pravilu donosi u mjesecu srpnju za sljedecu
akademsku godinu za prijediplomske i diplomske studije koji se izvode na Fakultetu.

Clanak 4.

Sef katedre prilikom izrade prijedloga izvedbenog nastavnog plana ne moze predlagati
vanjske suradnike ako na katedri rade nastavnici na znanstveno-nastavnom i umjetnicko-
nastavnom radnom mjestu koji u prosjeku nemaju nastavno opterecenje vece od 54%;
suradnici na radnom mjestu asistent koji u prosjeku nemaju nastavno opterecenje vece od
22.5%; suradnici na radnom mjestu visi asistent koji u prosjeku nemaju nastavno
optereéenje veée od 40% te nastavnici na nastavnim radnom mjestu koji u prosjeku nemaju
nastavno opterecenje veée od 90%.

Nastavno opterecenje racuna se u skladu s Odlukom o kompoziciji radnog opterecenja i
normiranju nastavnog, znanstvenog i umjetnickog rada za tekuéu akademsku godinu.

Nastavno opterecenje odnosi se na broj planiranih radnih sati u ukupnoj nastavnoj aktivnosti
s kojima se nastavnici i suradnici zaduZuju na pocetku akademske godine, ukljucivo koli¢inu
kontakt sati koji iz tog proizlazi a u skladu s Odlukom o kompoziciji radnog optereéenja i
normiranju nastavnog, znanstvenog i umjetnickog rada u akademskoj godini.

U slucaju kada svi nastavnici i suradnici na katedri imaju nastavno opterecenje prema stavku
1. ovog ¢lanka u izvedbenom nastavnom planu predlaZzu se:
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o prvo zaposlenici u nastavnickom radnom odnosu na Fakultetu koji su zaposleni na
drugoj katedri a nemaju puno nastavno opterecenje od 45% i imaju kompetencije za
izvodenje takve nastave uz suglasnost Sefa katedre, te

o vanjski suradnici izabrani u naslovne nastavnike i suradnike.

(3) Dekan moze odobriti iznimku od pravila utvrdenog u stavku 1. ovog ¢lanka u slucaju:
o ukljucivanja vrhunskih stru¢njaka i/ili umjetnika u nastavni proces s ciljem povedanja
kvalitete nastave;
o ukljucivanje nastavnika za podrucja/teme za koje Fakultet nema zaposlene nastavnike;
o uslucaju dugotrajnih bolovanja ukoliko je nemoguce naéi zamjenu na Fakultetu.

Clanak 5.

(1) Sefovi katedri dostavljaju zahtjeve za angaZiranjem vanjskih suradnika za izvodenje nastave na
Katedri prodekanu za nastavu odgovarajuéeg studija.

(2) Prodekan za nastavu iz prethodnog stavka ovog ¢lanka zajedno s prodekanima za nastavu ostalih
studija koji se izvode na Fakulteta te prodekanom za upravljanje ljudskim resursima i kvalitetom
(dalje: Prodekani) provjeravaju nastavno opterecenje nastavnika i suradnika po katedrama te
utvrduju opravdanost uvodenja vanjskih suradnika za izvodenje nastave iz predmeta na studijima
koji se izvode na Fakultetu.

(3) Prodekani provjeru iz stavka 2. ovog ¢lanka obavljaju prije odrZavanja sjednice Fakultetskog vijeca
na kojoj ¢e se donijeti izvedbeni plan za sljede¢u akademsku godinu.

(4) Iznimno od stavka 3. ovog ¢lanka Prodekani mogu obaviti provjeru iz stavka 2. ovog ¢lanka i nakon
usvajanja izvedbenog nastavnog plana. U sluc¢ajevima u kojima su vanjski suradnici uneseni u
izvedbeni plan protivno odredbama ovog Pravilnika, prodekan odgovarajuceg studija ¢e
Fakultetskom vije¢u predloZiti ispravak izvedbenog nastavnog plana.

Clanak 6.

(1) Za sve vanjske suradnike izraduju se ugovori o izvodenju nastave nakon Sto Fakultetsko vijece usvoji
izvedbene nastavne planove i Plan dolazne vanjske suradnje.

(2) Svakom vanjskom suradniku ponudit ¢e se jedan ugovor za izvodenje nastave svih predmeta studija
koji se izvode na Fakultetu.

IV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 7.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i mreZznoj stranici Fakulteta.

Klasa: 011-01/25-04/0001
Urbroj: 2181-208-10502-49-25-7
Split, 17. prosinca 2025.
Dekan:

Prof. dr. sc. Neno Torié

Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj ploCi i mreznoj stranici Fakulteta dana 23. prosinca 2025. te je stupio
na snagu 31. prosinca 2025. godine.
Glavna tajnica:

Sasa Deli¢, dipl.iur.
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